Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Personallosungen FBI GmbH ist seit Uber 20 Jahren ein verlasslicher Partner in der
Arbeitnehmeruberlassung und Personalvermittlung. Wir arbeiten eng mit Apotheken und
pharmazeutischen Unternehmen bundesweit zusammen und bieten unseren Mitarbeitern
faire Arbeitsbedingungen, eine personliche Betreuung sowie langfristige Perspektiven.

Unsere Erfahrung und unser Netzwerk ermdglichen es uns, passgenaue Losungen fur
Unternehmen und Fachkrafte zu finden - stets mit dem Ziel, Vertrauen, Qualitat und
nachhaltige Zusammenarbeit zu gewahrleisten.

Apotheker(w/m/d) in Troisdorf

(368)
© standort: Troisdorf Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Apotheker (m/w/d) fur moderne Center-Apotheke
in Troisdorf im Rahmen der direkten
Personalvermittiung

Zweck und Ziel der Stelle

Als Apotheker (m/w/d) ubernehmen Sie eine verantwortungsvolle Position in einer modernen
Center-Apotheke in Wurselen. Ziel der Stelle ist die fachkundige Beratung und Versorgung der
Kunden, die Sicherstellung hochster pharmazeutischer Qualitatsstandards sowie die aktive
Mitgestaltung eines kundenorientierten Apothekenalltags. Sie tragen mafigeblich zur
Gesundheitsversorgung der Kunden bei und unterstutzen die kontinuierliche Weiterentwicklung
der Apotheke.

Entwicklungspotential / Perspektiven

e Langfristige Festanstellung bei einem renommierten Arbeitgeber
Individuell gestaltbare Arbeitszeiten fur eine optimale Work-Life-Balance
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Entwicklungsmaglichkeiten innerhalb der Apotheke

Mitarbeit in einem modernen und zukunftsorientierten Arbeitsumfeld
Méglichkeit zur Ubernahme zuséatzlicher fachlicher Verantwortung

Bedeutung fur das Unternehmen
Als Apotheker (m/w/d) sind Sie eine zentrale Fachkraft flir die Versorgung und Beratung der

Kunden. Durch |Ihre Expertise tragen Sie maligeblich zur Kundenzufriedenheit, Qualitatssicherung
und zum wirtschaftlichen Erfolg der Apotheke bei.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung



Pharmazeutische Beratung und Betreuung der Kunden

Prafung und Abgabe von verschreibungspflichtigen und rezeptfreien Arzneimitteln
Durchfuhrung von Medikationsanalysen und pharmazeutischen Dienstleistungen
Uberwachung der Arzneimittelsicherheit und Einhaltung gesetzlicher Vorschriften
Unterstltzung bei der Optimierung von Arbeitsablaufen

Fachliche Beratung des Apothekenteams

Mitwirkung bei Qualitdtsmanagementmallnahmen

Zusammenarbeit mit Arzten, Pflegeeinrichtungen und weiteren
Gesundheitsdienstleistern

Fachliche Anforderungen

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Pharmazie

Approbation als Apotheker (m/w/d)

Fundierte Kenntnisse im Arzneimittelrecht und in pharmazeutischen Fragestellungen
Sicherer Umgang mit gangigen Apothekensoftware-Systemen

Berufserfahrung ist von Vorteil, Berufseinsteiger sind ebenfalls willkommen

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit
Kommunikationsstarke und Beratungskompetenz
Teamfahigkeit und kollegiales Verhalten
Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
Engagement und Freude am Umgang mit Menschen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Direkte Vermittlung in eine unbefristete Festanstellung
Uberdurchschnittliche Vergitung

Flexibel gestaltbare Arbeitszeiten

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Modern ausgestattete Apotheke mit angenehmem Arbeitsumfeld
Wertschatzende Unternehmenskultur

Personliche Betreuung wahrend des gesamten Vermittlungsprozesses
Langfristige berufliche Perspektive

Tarifvertrag: ADEXA



