
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Personallösungen FBI GmbH ist seit über 20 Jahren ein zuverlässiger Partner in der

Arbeitnehmerüberlassung und Personalvermittlung.

Wir arbeiten eng mit namhaften Industrieunternehmen zusammen und stehen für faire

Arbeitsbedingungen, persönliche Betreuung und langfristige Perspektiven. Sicherheit,

Wertschätzung und Verlässlichkeit stehen bei uns im Fokus.

Brenner (m/w/d)

(302)

 Standort: Duisburg  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als Brenner (m/w/d) arbeiten Sie im Auftrag eines unserer Kunden direkt auf dem Werksgelände

von ThyssenKrupp in Duisburg. Ziel Ihrer Tätigkeit ist die fachgerechte Aufbereitung von Schrott

und Metallmaterialien zur Wiederverwertung im industriellen Produktionsprozess unter

Einhaltung höchster Sicherheitsstandards.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Langfristiger Einsatz in einem renommierten Industrieunternehmen

Equal Pay in der Regel nach 4 Monaten, spätestens nach 9 Monaten

Einsatz im Vollkontischicht-System

Sehr gute Übernahmechancen

Persönliche Betreuung und langfristige Planungssicherheit

Bedeutung für das Unternehmen

Diese Position ist ein wesentlicher Bestandteil der industriellen Wertschöpfungskette. Mit Ihrer

Arbeit leisten Sie einen direkten Beitrag zur Rohstoffaufbereitung und Produktionssicherheit in

der Schwerindustrie.

Zur Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und zum Schutz unserer Mitarbeitenden werden

arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen durchgeführt, um eine sichere Tätigkeit im

Industrieumfeld zu gewährleisten.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Aufbereiten von Schrott und Metallmaterialien

Trennen und Zuschneiden von Metallen mittels Starkschneidbrenner (Gas- und

Sauerstoffgemisch)



Einsatz von Sauerstofflanzen

Arbeiten im Schwerindustrieumfeld

Einhaltung aller Arbeits-, Sicherheits- und Umweltvorschriften

Sichtkontrolle und Qualitätssicherung

Ordnung und Sauberkeit im Arbeitsbereich

Eigenverantwortliche Durchführung der Brennarbeiten

Verantwortung für einen sicheren Umgang mit Gasen, Sauerstoff und Brenngeräten

Einhaltung der strengen Sicherheitsvorgaben auf dem Werksgelände

Sorgfältiger Umgang mit Arbeitsmitteln und persönlicher Schutzausrüstung

Teamorientierte Zusammenarbeit mit Kollegen und Vorgesetzten

Fachliche Anforderungen

Erfahrung als Brenner oder in der Metall-/Schrottaufbereitung von Vorteil

Kenntnisse im Umgang mit Starkschneidbrennern und Sauerstofflanzen

wünschenswert

Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick

Bereitschaft zur Arbeit im industriellen Umfeld

Hohes Sicherheitsbewusstsein

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft

Belastbarkeit und körperliche Fitness

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Sorgfältiger und sicherheitsbewusster Arbeitsstil

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Attraktive Vergütung nach GVP-Tarifvertrag

Equal Pay in der Regel nach 4 Monaten, spätestens nach 9 Monaten

Vollkontischicht

Übertarifliche Zuschläge (Schicht-, Nacht-, Sonn- und Feiertagszuschläge)

Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld

Fahrgeld



Mitarbeiterprämie bis zu 1.000 €

Hochwertige Multinorm-Arbeitskleidung, die regelmäßig erneuert wird

Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen (G-Untersuchungen) werden

organisiert und übernommen

Langfristiger, sicherer Einsatz

Persönliche und kontinuierliche Betreuung
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